
We are Energetic, Influential and are Always Committed

मास का सू� 
रचना�क आलोचना नवाचार, रचना�कता और सम�ा समाधान के िलए 

अिनवाय� है। �ोिंक नेतृ� के िलए इन तीनो ंत�ो ंकी आव�कता होती है, 

इसिलए संयोजक को न केवल �िति�या के िलए खुले रहना चािहए, ब�� इसे 

सि�य �प से खोजने की भी कोिशश करनी चािहए। केवल सामा� �िति�या की 

बजाय, अपनी टीम को अपने िवचारो ंऔर �ि�कोणो ंका आलोचना�क मू�ांकन 

करने के िलए �े�रत कर�। यह जवाबदेही को बढ़ावा देता है और टीम की सामूिहक 

ताकत को सश� बनाता है।

"डॉ. सी. वी. रामन िव�िव�ालय: 

छा� क�ाण और छा�  के सम� 

िवकास की िदशा म� �ितब�ता"

"�श�ा का उ�े� कौशल और नवाचार 

को �ो�ािहत करना है,और हम� समाज 

को बदलने का मा�म बनाना है। " डॉ. 

सी. वी. रामन  िव�िव�ालय छा�ो ं के 

सम� िवकास और उनके सपनो ं को 

साकार करने म� सहायक बनने के �लए 

�ितब� है। छा� जीवन वह मह�पूण� 

समय है, �जसम� ����, कौशल और 

नेतृ� �मता का िनमा�ण होता है। इसी 

दौरान मान�सक, शारी�रक, सामा�जक 

और शै��णक सश��करण के �यास 

िकए जाते ह�। डॉ. सी. वी. रामन का 

उ�रण है: ”िव�ान और �श�ा म� िवकास 

का कोई अंत नही ंहोता; जो भी �ान हम 

अ�ज�त करते ह�, वह न केवल हमारे �लए 

ब�� समाज और रा� के �लए भी �

उपयोगी होना चािहए।"

"छा� क�ाण अंक " िव�िव�ालय �ारा 

छा� क�ाण की िदशा म� िकए जा रहे 

�यासो,ं योजनाओ ं और उपल��यो ं का 

एक आदश� उदाहरण है। इसम� 

िव�िव�ालय के िविभ� संगठनो ं और 

�बो ंकी भूिमका पर िवशेष �ान िदया 

गया है, जैसे िव�िव�ालय छा� प�रषद, 

एनसीसी, एनएसएस, खेलकूद संघ और  

और िविभ� िवषय आधा�रत छा� वंृद 

( �ूड�ट �ब )। 

मान�सक क�ाण को सव�� �ाथिमकता 

दी गई है। इसके तहत मान�सक �ा� 

काय�शालाएँ, परामश� स� और आ�-

जाग�कता अिभयानो ं का आयोजन 

िकया जाता है, जो छा�ो ं को मान�सक 

दबाव, िचंता और अवसाद से उबरने म� 

मदद करते ह�।खेलकूद और शारी�रक 

िफटनेस छा�ो ंके जीवन का अिभ� िह�ा 

ह�। िनयिमत �ित�धा�एँ, योग स� और 

िफटनेस �शिवर आयो�जत िकए जाते ह�। 

एनसीसी और एनएसएस के मा�म से 

शारी�रक और मान�सक अनुशासन को 

भी बढ़ावा िदया जाता है। 

सां�ृितक और सामुदाियक गितिविधयाँ 

वाद-िववाद, ना� मंचन और सामुदाियक 

सेवा प�रयोजनाओ ं के मा�म से 

सामा�जक उ�रदािय�, सहानुभूित और 

नेतृ� कौशल को �ो�ािहत करती ह�। 

आिथ�क �प से कमजोर छा�ो ं के �लए 

छा�वृि� और िव�ीय सहायता काय��म 

उपल� ह�।

एनसीसी और एनएसएस छा�ो ं म� 

अनुशासन, देशभ��, नेतृ� कौशल और 

सामा�जक �ज�ेदारी का िवकास करते 

ह�। िव�िव�ालय छा� प�रषद छा�ो ंकी 

सम�ाओ ंका समाधान और उनके िहतो ं

की र�ा करती है, जबिक िविभ� �ब 

छा�ो ं की �िचयो ं और �मताओ ं को 

�ो�ािहत करने का मंच �दान करते ह�।

यह "छा� क�ाण" अंक िव�िव�ालय के 

�यासो ंका एक अिभलेख है, जो छा�ो ंको 

आ�िनभ�र, सश� और सफल बनाने 

की िदशा म� िनरंतर काम कर रहा है। यह 

छा�ो ं के सम� िवकास और समाज म� 

उनके सकारा�क योगदान का �तीक है। 

डॉ. सी. वी. रामन िव�िव�ालय ने हमेशा 

छा�ो ंको उनके सवा�गीण िवकास के �लए 

�े�रत िकया है, और यह िवशेषांक इस 

िदशा म� एक मह�पूण� कदम है। 

"हमारा उ�े� है: �श�ा के 

मा�म से रा�िनमा�ण।"�

संपादकीय

वृतांत

डॉ. सी.वी. रामन िव�िव�ालय, खंडवा ने स�ेनोवेट �ाइमेट सॉ�ूशंस के साथ जलवायु प�रवत�न और सतत �श�ा को बढ़ावा देने के �लए MOU पर ह�ा�र 

िकए। इस साझेदारी के तहत िव�िव�ालय 'सतत िवकास म� पीजी िड�ोमा', 'काब�न �ेिडट जनरेशन', और 'स�ेनेबल ए�ीक�चर' जैसे पा��म और शोध 

प�रयोजनाएँ संचा�लत करेगा। कुलपित डॉ. अ�ण आर. जोशी ने इसे छा�ो ंके �लए वै��क अवसरो ंका मह�पूण� कदम बताया।  

डॉ. सी.वी. रामन िव�िव�ालय म� आयो�जत "रामन नवो�ेष" काय�शाला म� १२ �ोजे�� म� से ३ चयिनत �ए। �थम पुर�ार "हब�ल गैलरी" �ोजे� के �लए आयुष 

राठौर और टीम, ि�तीय पुर�ार जल पद�च� मापन पर दीपांशु दशोरे क� टीम, और तृतीय पुर�ार ह�िनिम�त कागज िनमा�ण �ोजे� के �लए गो�ी फूलमाली क� 

टीम को िमला।  

ंडॉ. सी.वी. रामन िव�िव�ालय क� एन.सी.सी. कैडेट अ�ा �स�ीक� का चयन ३३व� अ�खल भारतीय जी.वी. मावलंकर शूिटग �ितयोिगता के �लए �आ। यह 

�ितयोिगता ३-१२ नवंबर २०२४ को ि�व��म, केरल म� आयो�जत होगी। 

डॉ. सी.वी. रामन िव�िव�ालय म� "डायलॉग डैश" स� का आयोजन िकया गया, �जसम� अं�ेजी भाषा कौशल के वै��क मह� पर चचा� क� गई। अित�थ िवशेष�ो ं

ं�ी अजय �सह राजपूत, सु�ी पूजा शमा�, और डॉ. आलोक सेठी ने छा�ो ंको संवाद कौशल के बारे म� �े�रत िकया। कुलगु� डॉ. अ�ण जोशी ने इसे छा�ो ंके सवा�गीण 

िवकास के �लए मह�पूण� बताया।
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डॉ.सी.वी. रामन िव�िव�ालय, खंडवा का उ�े� शैि�क उ�ृ�ता, गव�, 

�ढ़ता और उ�त �श�ा के मा�म से छा�ो ंम� उ�मशीलता को बढ़ावा देना 

है। िव�िव�ालय अ�ाधुिनक द�ताओ ंसे द� उ�िमयो ंऔर �वसािययो ं 

का एक नया कैडर तैयार करने के �लए कृतसंक� है, जो समाज को 

आ�िनभ�रता की ओर अ�सर कर सक� ।

छा� क�ाण

डॉ.सी.वी. रामन िव�िव�ालय, खंडवा का उ�े� छा�ो ं

और �श�को ंके �लए एक आदश� वातावरण का िनमा�ण 

करना है, जो न केवल उ�� सामा�जक और आिथ�क 

�प से जाग�क बनाए ब�� उ�� �ान-आधा�रत 

�श�ा के मा�म से एक मजबूत आधार �दान करे। 

िव�िव�ालय का मानना है िक छा�ो ं को एक ऐसी 

�श�ा �णाली �दान की जाए जो उ�� इस तेजी से 

बदलती �ित�धा��क दुिनया की चुनौितयो ं का 

�भावी ढंग से सामना करने म� स�म बनाए।

िवशेष �प से, िव�िव�ालय ने �श�ा म� ऐसे मू�ो ंको 

�ो�ािहत करने की िदशा म� कदम उठाए ह�, जो छा�ो ं

को न केवल अकादिमक ब�� सामा�जक और 

आिथ�क �ि�कोण से सश� बनाए। इसका उ�े� 

छा�ो ं को ऐसे �ान से सुस��त करना है, जो उ�� 

जीवन की चुनौितयो ंको कुशलता से सुलझाने म� मदद 

कर सके।

�ो. डॉ. अ�ण रमेश जोशी,

कुलगु�, सीवीआरयू खंडवा,

�ी रिव चतुव�दी, कुलसिचव, सीवीआरयू, खंडवा,

�ो. नेहा शु�ा, मु� �काशन अिधकारी

सा�ी चौहान,

1.  डॉ. सीमा शमा�, डायरे�र �रसच� एंड इनोवेशन

2.  डॉ. गणेश मलगाया, डायरे�र क� �ीय

     �योगशाला सम�यक 

3.  �ो. योगेश महाजन, तकनीकी अिधकारी,

कुलगु� सिचवालय

�ी �मोद पटेल, �ािफक िडजाइनर �काशन

िवभाग

पवन चौर�सया,  �ािफक िडजाइनर

�ी मनदीप �संह पंवार, अ�यनशाला सम�यक

आय�भ� �ूल ऑफ िड�जटल लिन�ग

�ी हमज़ा मा�लक,

वनमाली के�ीय �ंथालय

संर�क : 

�धान संपादक : 

काय�कारी संपादक :

सद� :

संक�ना :

संचार एवं �सार :

संपादकीय मंडल
�ि� और उ�े�

मू� और गितिविधयाँ

डॉ.सी.वी. रामन िव�िव�ालय, खंडवा का �श�ा दश�न ग�रमा, समानता, 

नैितक स�िन�ा और नवीनता पर आधा�रत है। िव�िव�ालय की 

आधार�शला गितिविधयो ंम� भावी छा�ो ंका नामांकन, एंड� ागॉजी �स�ांतो ं

का उपयोग करके �श�ण के नए तरीको ंका िवकास, नैितकता का िनमा�ण 

और सटीक मू�ांकन सुिनि�त करने वाले परी�ा �ोटोकॉल शािमल ह�। 

यहां उ�मशीलता की भावना और अनुसंधान अिभिव�ास पर जोर िदया 

जाता है।

छा�ो ंऔर िश�को ंके िलए आदश� वातावरण बनाने के उ�े� से डॉ. सी.वी. रामन छा�ो ंऔर िश�को ंके िलए आदश� वातावरण बनाने के उ�े� से डॉ. सी.वी. रामन 



छा� प�रषद

डॉ.सी.वी. रामन िव�िव�ालय, खंडवा की "रमन छा� प�रषद" छा�ो ंके सम� िवकास और क�ाण के 

�लए समिप�त है। यह प�रषद छा� जीवन को समृ� बनाने, जुड़ाव को �ो�ािहत करने और छा�ो ंकी 

आवाज़ को �मुखता देने म� मह�पूण� भूिमका िनभाती है। प�रषद छा�ो ं के िवचारो ंऔर िहतो ंका 

�ितिनिध� करती है और सामा�जक, सामुदाियक, एवं नेतृ� िवकास के अवसर �दान करती है। यह 

संकाय और छा�ो ंके बीच सेतु का काय� करते �ए सां�ृितक, सािह��क और खेल सिहत िविभ� सह-

पा��म और पा�ेतर गितिविधयो ंका आयोजन भी करती है।  

प�रषद का उ�े� रामन छा� प�रषद एक वष� की अविध के �लए िनवा�िचत िनकाय के �प म� संकाय 

पय�वे�ण म� काय� करती है, जो छा� िहतो ंके �लए िविवध गितिविधयो ंका आयोजन करती है। इसका 

उ�े� छा�ो ंऔर िव�िव�ालय �बंधन के बीच संचार को सु�ढ़ करना, काय��मो ंके आयोजन म� सहयोग 

देना, एवं िविभ� सां�ृितक, सामा�जक एवं शै��णक काय��मो ंको सफलतापूव�क संचा�लत करना है।

रामन छा� प�रषद : छा� जीवन और क�ाण को समिप�त 

िव�ाथ� प�रषद के मु� उ�े� 

Ÿ छा�ो ंऔर �बंधन के बीच संवाद को �भावी और सु�ढ़ बनाना।  

Ÿ शै��णक और ���गत िवकास के �लए सकारा�क और �ेरणादायक माहौल तैयार करना।  

Ÿ सां�ृितक, सामा�जक, और शै��णक गितिविधयो ंका आयोजन करना।  

Ÿ छा�ो ंके िवचारो ंऔर सुझावो ंको सं�ान के िवकास म� शािमल करना। 

सद�ता और चयन मानदंड 

प�रषद म� सद�ता के �लए छा�ो ंका चयन उनके नेतृ� गुणो,ं शै��णक यो�ता और �दश�न के 

आधार पर िकया जाता है। इसके �लए कुछ मानदंड ह�, जैसे: 

Ÿ �ामा�णक छा� ��ित, �जसम� कोई शै��णक बकाया या अनुशासना�क मामला न हो।

Ÿ  �ूनतम 75% उप��ित और अ�ा शै��णक �रकॉड�। 

प�रषद की संरचना  

" रामन छा� प�रषद " म� कुल 80 सद� होते ह�, �जनम� अ�यनशाला एवं 

क�ा छा� प�रषद पदािधकारी और �ितिनिध शािमल ह�: 

�मुख पदािधकारी: 

Ÿ अ��, 

Ÿ उपा��, 

Ÿ महासिचव, 

Ÿ खेल सिचव, 

Ÿ सां�ृितक सिचव, 

Ÿ सािह��क सिचव, 

Ÿ एनसीसी �मुख

Ÿ एनएसएस �मुख।  

�ितिनिध: 

Ÿ क�ा �ितिनिध (80) 

Ÿ �ूल �ितिनिध (12)

Ÿ �ब गितिविधयो ंके अ�� (12)  

इसके अित�र�, एक व�र� संकाय सद� 

प�रषद के सलाहकार के �प म� काय� करता 

है।  

प�रषद की भूिमकाएँ और �ज�ेदा�रयाँ  

अ��

Ÿ प�रषद का आिधका�रक �ितिनिध� करना और बैठको ंकी अ��ता करना।  

Ÿ प�रषद के काय� की देखरेख करना और आव�क सिमित म� �ितिनिध� करना।  

उपा�� 

Ÿ पा�ेतर गितिविधयो ंका सम�य करना और छा� अनुशासन पर नज़र रखना।  

Ÿ अंतर-कॉलेज गितिविधयो ंका आयोजन और पूव� छा�ो ंके नेटवक�  का �बंधन।  

महासिचव: 

Ÿ बैठक एज�डा तैयार करना और प�रषद के �रकॉड� रखना।  

खेल, सां�ृितक, और सािह��क सिचव:  

Ÿ िव�ािथ�यो ंको गितिविधयो  की जानकारी देना और सम�यको ंके साथ काम करना।  

एनसीसी और एनएसएस �मुख: 

Ÿ एनसीसी और एनएसएस गितिविधयो ंका आयोजन और छा�ो ंको जानकारी �दान करना।  

�ूल �ितिनिध और गितिविध �ब अ��: 

Ÿ छा�ो ंको प�रषद की गितिविधयो ंकी जानकारी देना और �ब गितिविधयो ंका �बंधन करना। 



�ीडा

जनवीर टं�ा मामा �ोट्�स अकादमी का उ�े� �ानीय युवाओ ंको ि�केट, हॉकी, वॉलीबॉल, टेबल टेिनस, 

कब�ी, और खो-खो जैसे खेलो ंम� उ�ृ�ता �ा� करने के साथ-साथ सामुदाियक एकता और युवा िवकास को 

बढ़ावा देना है। अकादमी कब�ी, खो-खो, वॉलीबॉल, ट� ैक और फी�, तथा तीरंदाजी पर िवशेष �ान देती है और 

�े�ीय, रा� और रा�ीय �र पर �ित�धा�ओ ंके �लए �ितभाओ ंको तैयार करती है। यह शारी�रक और नैितक �

�श�ा को बढ़ावा देने के साथ सामा�जक चुनौितयो ंका समाधान करने का �यास करती है। अकादमी रा�ीय �श�ा �

नीित (NEP) 2020 के अनु�प युवाओ ंके सम� िवकास को �ो�ािहत करते �ए �ावसाियक खेल क�रयर के 

अवसर �दान करती है, �जससे �े�ीय आिथ�क और सामा�जक िवकास म� योगदान िमलता है। अकादमी रा�ीय �

एकता को बढ़ावा देने के �लए िविभ� गितिविधयो ंका आयोजन करती है, जैसे अंतरा��ीय योग िदवस पर योग �

�ितयोिगता, 'हर घर ितरंगा  अिभयान के तहत साइिकल रैली, रा�ीय खेल िदवस पर शतरंज �ितयोिगता, और �

िव�िव�ालय की ि�केट और शतरंज टीमो ंकी रा�ीय �ितयोिगताओ ंम� भागीदारी। इस �कार, टं�ा मामा  खेल �

अकादमी खेलो ंऔर सामा�जक-सां�ृितक िवकास म� अहम भूिमका िनभाती है।

जनवीर टं�ा मामा �ोट�्स अकादमी : युवाओ ंके 

सम� िवकास और सामा�जक एकता का क� �

जनवीर टं�ा मामा �ोट�्स अकादमी : युवाओ ंके 

सम� िवकास और सामा�जक एकता का क� �

रा�ीय कैडेट कोर �

एक प�रचय 1948 म� �ािपत एनसीसी दुिनया का सबसे बड़ा वद�धारी युवा संगठन है, �जसम� 1.2 िम�लयन से अिधक कैडेट ह�। इसका उ�े� युवाओ ंम� अनुशासन, 

समप�ण, देश�ेम और नेतृ� कोयत का िवकास करना है। हमारे िव�िव�ालय का एनसीसी िवभाग 36 बटा�लयन एनसीसी (मु�ालयः  इंदौर) के अंतग�त काय� करता है। 

र�क छा� वंृद िव�िव�ालय म� संचा�लत यह �ब कैडेटो ंके च�र� िनमा�ण, नेतृ� गुणो ंऔर सवा�गीण िवकास को बढ़ावा देता है। हमारे कैडेट रा�ीय और रा� �रीय �

काय��मो ंम� भाग लेकर सराहनीय उपल��यां �ा� करते ह�।

उ�े� :

उपल��याँ :

Ÿ 2024 की मु� िवशेषताएं: िव�िव�ालय के कैडेटो ंने तीन एनसीसी �शिवरो ंम� सुलेख, 

ट�ट िपिचंग, फी� �ा� और सां�ृितक काय��मो ं जैसी गितिविधयो ंम� उ�ृ� 

�दश�न िकया और कई �ण� पदक जीते। उ�ेखनीय उपल��यो ंम� शािमल ह�:

Ÿ कैडेट अ�ा �स�ीकी �ी-नेशनल शूिटंग �ितयोिगता म� प�ंची।ं

Ÿ सीिनयर अंडर ऑिफसर (एस.यू.ओ.) कैडेट सा�ी बड़ोले एवं अंडर ऑिफसर (यू .ओ.) 

कैडेट वै�वी पालीवाल ने आरडीसी बे� कैडेट इव�ट के �लए अह�ता �ा� की है। 

Ÿ कैडेट मोना पाल एवं कैडेट �ाची बौरासी ने जबलपुर म� डेजट� सफारी कै� म� भाग 

�लया।



रा�ीय �

सेवा 

योजना

रा�ीय सेवा योजना (NSS)भारत सरकार �ारा 1969 म� �ािपत एक युवा काय��म है, �जसका उ�े� कॉलेज और िव�िव�ालय के िव�ािथ�यो ंको समाज सेवा के �ित �

जाग�क करना और उ�� सामा�जक काय� म� भागीदार बनाना है। यह योजना िव�ािथ�यो ंको रा� िनमा�ण म� योगदान देने के �लए �े�रत करती है, साथ ही उनके ���� के �

िवकास के �लए एक उपयु� मंच �दान करती है।
रा�ीय सेवा योजना के उ�े�:�
Ÿ िव�ािथ�यो ंम� सामा�जक �ज�ेदारी की भावना िवक�सत करना।
Ÿ समाज के �ित समप�ण की भावना से िव�ािथ�यो ंको प�रिचत कराना।
Ÿ युवा श�� का सही िदशा म� उपयोग करते �ए रा� िनमा�ण म� योगदान करना।�
Ÿ िव�ािथ�यो ंको रा� की सां�ृितक धरोहर और सामा�जक परंपराओ ंके �ित जाग�क करना।�
Ÿ समाज म� सुधार और सेवा के काय� के �ित एक सश� युवा समुदाय तैयार करना।

NSS �ारा िकए गए �मुख काय��म और गितिविधयाँ

रा�ीय सेवा योजना (NSS) ने वष� 2023-2024 म� िविभ� सामा�जक और जाग�कता काय��मो ंका आयोजन िकया, �जनका उ�े� समाज म� सकारा�क प�रवत�न �

लाना और िव�ािथ�यो ंम� सामा�जक �ज�ेदारी की भावना को बढ़ावा देना था। 

Ÿ अंतरा��ीय युवा िदवस पर िव�िव�ालय म� सेिमनार का आयोजन िकया गया। इस अवसर �

पर " रेड �रबन �ब ” का गठन िकया गया और एच.आई.वी. एवं एड्सपर जाग�कता स� 

आयो�जत िकया गया।

Ÿ आजादी के अमृत महो�व की पूव� सं�ा पर �जले के िचिक�ालय म� डॉ�रो ंऔर पु�लस 

किम�यो ंका स�ान िकया गया।

Ÿ रा�ीय �ापना िदवस पर गोद �ाम दोदंवाड़ा म� ��ता अिभयान का आयोजन िकया �

गया।

Ÿ रा�ीय सेवा योजना के 54व� �ापना िदवस पर र� परी�ण और जाग�कता काय��म �

आयो�जत िकए गए।

Ÿ रा�ीय एकता िदवस के अवसर पर रा�ीय एकता की शपथ ली गई और “रन फॉर यूिनटी” � �

दौड़ का आयोजन िकया गया।

Ÿ सा�दाियक स�ाव स�ाह के अंतग�त रा�ीय एकता और शांित पर �ैग डे का आयोजन �

िकया गया।

Ÿ सड़क सुर�ा और साइबर सुर�ा पर काय��म आयो�जत िकए गए, �जसम� पु�लस 

किम�यो ं�ारा सूचना �दान की गई।

Ÿ रा�ीय युवा उ�व के अवसर पर कुलािधपित �ी संतोष चौबे के नेतृ� म� वृ�ारोपण �

काय��म का आयोजन िकया गया।

Ÿ सूय� नम�ार काय��म म� सभी संकाय सद� और छा�-छा�ाओ ंके साथ काय��म 

आयो�जत िकया गया।

Ÿ रा�ीय मतदाता िदवस पर मतदाता जाग�कता काय��म के �लए पो�र एवं बैनर �

�ितयोिगता का आयोजन िकया गया और अिभयान के अंतग�त पो�र मेिकंग, रांगोली 

और भाषण �ितयोिगता आयो�जत की गई।

Ÿ अंतरा��ीय योग िदवस पर योग और शारी�रक �ा� के मह� को बताते �ए �

काय��म आयो�जत िकए गए।कारिगल िवजय िदवस पर भूतपूव� सैिनको ंका स�ान 

िकया गया।

Ÿ एक पेड़ मां के नाम काय��म के तहत वृ�ारोपण िकया गया।



इंटरनल �ाट� इंिडया हैकथॉन 2024: डॉ. सी. वी. रामनयूिनव�स�टी, खंडवा म� सफलता का प�रचायक , 18 

�सतंबर 2024 – डॉ. सी. वी. रामन  यूिनव�स�टी, खंडवा म� आयो�जत इंटरनल �ाट� इंिडया हैकथॉन 2024ने 

छा�ो ंकी रचना�कता, तकनीकी कौशल और नवाचार को उजागर िकया। इस काय��म ने छा�ो ंको वा�िवक 

जीवन की चुनौितयो ंसे िनपटने और समाज पर �ायी �भाव डालने के समाधान खोजने के �लए �े�रत िकया। 

�ितभागी टीमो ंने अपनी प�रयोजनाओ ंका �दश�न िकया, �जसके दौरान जूरी पैनल के िवशेष�ो ंने नवाचार, 

उ�ोग की चुनौितयो ंऔर सामा�जक �भाव के मह� पर चचा� की। 

           छा�ो ंने इस अनुभव से सम�ा-समाधान, टीमवक�  और ��ुित कौशल को िवक�सत िकया। आयोजन ने 

न केवल छा�ो ंको तकनीकी और �ावहा�रक �ान से सश� िकया, ब�� िव�िव�ालय की �ित�ा को भी 

मजबूती दी, जो वैि�क �र पर छा�ो ंको �ित�धा� के �लए तैयार करने के �लए �ितब� है। इंटरनल �ाट� 

इंिडया हैकथॉन 2024, डॉ. सी. वी. रमन यूिनव�स�टी के तकनीकी उ�ृ�ता की िदशा म� एक और मह�पूण� 

कदम था।

 " रामननवो�ेष" काय�शाला नवाचार और सहयोग को �े�रत करती है 

खंडवा, 7 अ�ूबर 2024 - डॉ. सी.वी. रामन िव�िव�ालय, खंडवा म� " रामन नवो�ेष " काय�शाला का आयोजन 

िकया गया, जो नवाचार, रचना�कता और कौशल िवकास को बढ़ावा देने का एक मह�पूण� �यास था। 

इंटरनल �ाट� इंिडया हैकथॉन 2024: 

डॉ. सी. वी. रामनयूिनव�स�टी, खंडवा म� 

सफलता का प�रचायक

छा� िविथकाछा� िविथका

इस एक िदवसीय काय�शाला म� कृिष, पया�वरण और संसाधन �बंधन जैसे िविवध िवषयो ंपर आधा�रत सात प�रयोजनाएँ ��ुत की गईं, �जनम� से तीन सव��े� 

प�रयोजनाओ ंका चयन कर उ�� पुर�ृत िकया गया।इस काय�शाला म� िविवध पृ�भूिम के छा�ो ंने भाग �लया, जो अपने �ावहा�रक समाधान और कार�वाई 

यो� योजनाओ ंके मा�म से समाज के सामने आ रही ंचुनौितयो ंका समाधान करना चाहते थे। �ितभािगयो ंको सात समूहो ंम� िवभा�जत िकया गया था, �ज�ोनें 

प�रयोजनाएँ ��ुत की ंजो कृिष कचरे से ह�िनिम�त कागज बनाने, िड�जटल तकनीक के मा�म से जल पदिच� की गणना करने और बायोगैस प�रवहन के 

नये तरीको ंको �द�श�त करती थी।ं काय��म म� ��ुितयाँ �ईं जहाँ ��ेक टीम ने अपनी प�रयोजना को दश�को ंऔर जूरी सद�ो ंके सामने ��ुत िकया। जूरी 

ने सभी ��ुितयो ंका गहन मू�ांकन िकया और �ितभािगयो ंकी रचना�कता व तकनीकी कौशल की सराहना की।

िवशेष प�रयोजनाएँ और चयिनत �ुप 

Ÿ �थम �ुप -  प�रयोजना के �लए आयुष राठौर, �शवम "हब�ल गैलरी"

दुबे, ���, नीरज और अंज�ल की टीम को �दान िकया गया। इस ु

प�रयोजना ने जूरी को गहराई से �भािवत िकया।

Ÿ ि�तीय �ुप- "िविभ� कृिष उ�ादो ंके �लए जल पदिच� की गणना के 

�लए िड�जटल तकनीक का उपयोग" प�रयोजना के �लए दीपांशु 

दशोरे, खुशी यादव, िद�ा पवार, बुरहानु�ीन और आयुषी दशोरे की 

टीम को िमला। इस प�रयोजना म� कृिष उ�ादो ंके जल पदिच� को 

मापने के �लए िड�जटल उपकरणो ंका उपयोग िकया गया था।

Ÿ तृतीय �ुप -  "कृिष कचरे से ह�िनिम�त कागज का उ�ादन"

प�रयोजना के �लए गो�ी फुलमाली, �शवम जाट, नवतन मोरे और 

िव�ु तंवर की टीम को िदया गया, �जसम� पया�वरण अनुकूल और 

िटकाऊ िविधयो ंका �योग िकया गया था।



डॉ. सी.वी. रामन िव�िव�ालय छा�वृि�यो ंऔर शु� छूट के मा�म से िव�ीय सहायता �दान करता है। 

डॉ. सी.वी. रामन िव�िव�ालय ख�वा (CVRUK) छा�ो ंको उ� �श�ा म� सुलभता और िकफायती िवक� �दान करने के �लए 

�ितब� है। िव�िव�ालय िविभ� छा�वृि�याँ और शु� छूट योजनाओ ंके मा�म से आिथ�क �प से कमजोर वग� और हा�शए 

पर रहने वाले समुदायो ंसे आने वाले मेधावी छा�ो ंको �ो�ािहत करता है। इन योजनाओ ंका उ�े� �श�ा के �े� म� उ�ृ�ता को 

मा�ता देना और छा�ो ंको िव�ीय सहायता �दान करना है, �जससे वे समाज और अथ��व�ा के िवकास म� सि�य �प से 

योगदान कर सक� ।

1. �श�ा िम� शु� छूट योजना 

यह योजना छा�ो ंको उनके शैि�क �दश�न के आधार पर शु� छूट �दान करती 

है:

Ÿ 91% या उससे अिधक अंक �ा� करने वाले छा�ो ंको 40% �ूशन शु� छूट 

िमलती है।

Ÿ 85% से 90% अंक �ा� करने वाले छा�ो ंको 25% शु� छूट िमलती है।

Ÿ 80% से 84% अंक �ा� करने वाले छा�ो ंको 20% शु� छूट िमलती है।

Ÿ 70% से 79% अंक �ा� करने वाले छा�ो ंको 15% शु� छूट िमलती है।

Ÿ 69% से कम अंक �ा� करने वाले छा�ो ंको 10% शु� छूट िमलती है।

2. िवशेष �ेणी छा�वृि� योजना 

यह योजना उ�ृ� �दश�न करने वाले छा�ो ंको अित�र� िव�ीय राहत �दान 

करती है:

Ÿ पहले वष� के छा�ो ंको 75% उप��ित और सि�य भागीदारी र�ज�� ार �ब: 

के साथ 25% छूट।

Ÿ  दूसरे वष� के छा�ो ंको 50% छूट।वाइस चांसलर �ब:

Ÿ  तीसरे वष� के छा�ो ंको 100% छूट।अंितम िनण�य शु� छूट पर चांसलर �ब:

माननीय कुलािधपित की �ीकृित पर िनभ�र करता है।
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यह योजना उ�ृ� �दश�न करने वाले छा�ो ंको अित�र� िव�ीय राहत �दान 
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Ÿ पहले वष� के छा�ो ंको 75% उप��ित और सि�य भागीदारी र�ज�� ार �ब: 

के साथ 25% छूट।

Ÿ  दूसरे वष� के छा�ो ंको 50% छूट।वाइस चांसलर �ब:

Ÿ  तीसरे वष� के छा�ो ंको 100% छूट।अंितम िनण�य शु� छूट पर चांसलर �ब:

माननीय कुलािधपित की �ीकृित पर िनभ�र करता है।



िवहान

डॉ. सी. वी. रमन िव�िव�ालय ने ��ुत की �ाट�-अप नीित, उ�िमता को बढ़ावा देने की िदशा म� एक 

कदम
डॉ. सी. वी.रमन िव�िव�ालय, खंडवा (सीवीआरयूके ने उ�िमता और नवाचार को �ो�ािहत करने के 

�लए अपनी नई �ाट�-अप नीित का प�रचय िदया है। इस नीित का उ�े� िव�िव�ालय म� बौ��क 

संपदा (आईपी) के �ावसायीकरण को बढ़ावा देना है, �जससे छा�ो,ं कम�चा�रयो ंऔर आगंतुको ंम� 

उ�िमता की भावना को सश� बनाया जा सके। 
यूजीसी �ारा मा�ता �ा� इस हमारे िव�िव�ालय का ल� है िक वह अपने शोध काय� के मा�म से 

समाज पर सकारा�क �भाव डाले, और नवाचार के ज�रए सामा�जक-आिथ�क िवकास म� योगदान 

कर� । नई नीित के तहत, िव�िव�ालय �ाट�-अ� के िनमा�ण और उ�� सश� बनाने के �लए एक 

िव�ृत ढांचा �दान करेगा, �जसम� िवचारो ंको सफल �वसायो ंम� बदलने पर िवशेष �ान िदया 

जाएगा।
            इसके अलावा, नीित म� उ�मशीलता उ�मो ंऔर शै��णक कत��ो ंके बीच संतुलन �ािपत 

करने के �लए �� िदशा-िनद�श भी शािमल ह�। िव�िव�ालय अपने रमन इन�ूबेशन स�टर के मा�म 

से म�टर�शप और बुिनयादी ढांचे जैसी आव�क संसाधन �दान करेगा, तािक िव�ािथ�यो ं और 

शोधकता�ओ ंको अपने �ाट�-अ� को सफल बनाने के �लए आव�क सहायता िमल सके। इस नीित 

का सम� उ�े� एक सश� उ�िमता पा�र��ितकी तं� तैयार करना है, जो नवाचार को बढ़ावा देता 

है और समाज के �ापक िवकास म� योगदान करता है।

अिभनव क� पस भत� ��श�ण काय��म 'िवहान'(VIHAN)

डॉ.सी.वी. रमन यूिनव�स�टी खंडवा के ��श�ण और �ेसम�ट सेल �ारा अंितम वष� के छा�ो ंके �लए एक िवशेष क� पस भत� ��श�ण काय��म 'िवहान'(VIHAN)  का 

शुभारंभ िकया गया है। “िफिनशर �ूल” की अवधारणा पर आधा�रत यह काय��म छा�ो ंको उनके क�रयर के ल�ो ंकी िदशा म� सश� बनाने और उ�� उ�ोग-तैयार 

बनाने के उ�े� से िडजाइन िकया गया है। 

काय��म का नाम 'िवहान'(VIHAN) छा�ो ंम� पाँच मह�पूण� गुणो ंको सं�ेिषत करता है, �जनम� हर अ�र एक मू� का �तीक है।
 
Ÿ V – Virtuous( भ�)
Ÿ Indomitable (अद�)
Ÿ H - Human (मानवता)
Ÿ A - Aiming ( ल� )
Ÿ N - Northward (उ�र िदशा म � अ�सर )

डॉ.सी.वी. रमन यूिनव�स�टी खंडवा का यह अिभनव �यास छा�ो ंको उनकी क�रयर या�ा म� �भावी �प से माग�दश�न देने का एक मह�पूण� अवसर �दान करता है। 'िवहान' 

के अंतग�त िविभ� कौशल िवकास और क�रयर-बढ़ावा देने वाली गितिविधयाँ शािमल ह�, �जनम� क�रयर माग�दश�न, �भावी बायोडाटा िनमा�ण, ���गत �ि�-िनमा�ण, 

जीवन के ल�ो ंका िनधा�रण, ���गत SWOC िव�ेषण (Strengths, Weaknesses, Opportunities, Challenges), समूह चचा� और सा�ा�ार की तैयारी जैसे 

पहलुओ ंपर ��श�ण �दान िकया जाता है। 

छा�ो ंको अनुभवी पेशेवरो ंके माग�दश�न म� िवशेष सा�ा�ार स�ो ंका अनुभव िमलता है और उ�� 'रोजगार मं�ाʼ �ेटफॉम� (www.rojgarmantra.com) पर पंजीकरण 

करने का अवसर िमलता है, �जससे उनके �लए रोजगार के नए अवसर खुलते ह�। काय��म के सफल समापन पर छा�ो ंको 'िवहान' �माण प� �दान िकया जाता है, जो 

उनके क�रयर म� एक मह�पूण� �ो�ाहन है। इसके साथ ही, उ�� सीवीआरयूके के पूव� छा� संघ की आजीवन सद�ता दी जाती है, जो उनके क� पस �ेसम�ट म� सहायता 

�दान करती है।

 'िवहानʼकाय��म के मा�म से सीवीआरयूके अपने छा�ो ंको आ�िव�ास और सश��करण से भरपूर क�रयर की शु�आत का एक सश� मा�म उपल� करा रहा है, 

जो उ�� एक उ�ल भिव� की ओर अ�सर करता है।
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